Liepajas pirmsskolas izglitibas iestades “Mazulitis”
pasnoveértéjuma zinojums

Liepaja, 19.09.2025.

(vieta, datums)
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1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums
1.1. Izglitojamo skaits un macibu gada istenotas izglitibas programmas

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas Isteno$anas vietas adrese (ja at$kiras no Izglitojamo skaits,| lzglitojamo
programmas juridiskas adreses) uzsakot macibu |skaits, noslédzot
kods gadu macibu gadu
Pirmsskolas izglitibas programma 01011111 Liepaja, Dunikas iela 17 213 215
Pirmsskolas izglitibas programma 01011111 Liepaja, Dunikas iela 9/11 45 45

1.2. Izglitibas iestades iegutad informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestddes mainai un macibu partraukSanai izglitibas
programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.2.1. dzivesvietas maina — Irija - 2 izglitojamiem, Krievija, Baltkrievija, Riga, Ukraina - uz katru vietu pa 1 izglitojamam. Kopa
6 izglitojamie Saja macibu gada mainijusi dzivesvietu.
1.2.2. vélme maintt izgltibas iestadi - 3 izglitojamie gimenes apstaklu dél. 5 izglitojamie iestajusies citas izglitibas iestadés -
“Spriditis”, “Kapeécitis”, “Liedags”, “Dzintarins”.
1.2.3. atskaittti par — nav.
1.3. Pedagogu ilgstoSas vakances un atbalsta personala nodroSinajums.

NPK Informacija Skaits, darba likme Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. ligstoSas vakances izglitibas iestadé | Nav
(vairak ka 1 ménesi) macibu gada
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 2,5 likmes Skolotajs logopéds
personals, noslédzot macibu gadu . .
1 likme Socialais pedagogs
1 likme Masal/visparéjas aprupes masa
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2. lzglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates mérki un prioritates
2.1. Izglitibas iestades misija.
Kvalitativa izglitibas sniegSana bérniem attistos$a, drosa un labveliga vide.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo.

“Par zintbu un atklajumu tiltu kosu “Mazulitis” iet celu drosu.

Prot gan lasit, rékinat, gudras domas Sketinat.

Tic vins labajam un saviem spékiem,

Ka Spridttis var cinities par mérkiem céliem.

Sirsnina tam valda prieks,

Skola vin$ ir teicamnieks!”

/B. Skrabane/

2.3. Izglitibas iestades vertibas

Cienpilna komunikacija — uz empatiju, labestibu, pieklajibu un vélmi izprast otru balstita savstarpéja saskarsme muasu izglitibas iestade.
Daba — atbildiga attieksme pret apkartéjo vidi un dabas vértibu saglabasanu.
Atbildiba — par saviem pienakumiem, par savu veselibu.

2.4. I1zglitibas programmas istenoSanas kvalitates mérkis:

NPK | Kbvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs / komentari péc nepiecieSamibas
1. Izglitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi | 1.1. Izgittojamo vidéjie statistiskie sasniegumi ir iegati informacijas sistema E-
macibu gada nosléguma klaseé. 60% izglitojamie visds macibu jomas prasmes ir apguvusi, 40%

izglttojamiem jaturpina apgit prasmes.

1.2. 59% izglhtojamie valodas macibu jomas prasmes ir apguvusi, 41%
izglitojamais turpina apgat prasmes. Mazakumtautibu izglitojamiem macibu
procesa iesaistities saruna latvieSu valoda.

2. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un | 2.1. Izveidots vokalais ansamblis 5 - 7 gadus vecuma talantigajiem izglitojamiem
izgltojamo sasniegumi. un piedalijas Liepajas pilsétas 400 dzimSanas dienas koncerta “Mazas Liepajas
lielais stasts”.

2.2. Daliba Latvijas jauno izpilditaju attalinata konkursa “Lai skan” (valsts limenr).
Diploms izglitojamai par iegato 1. vietu.

2.3. Daliba “Venden” ziméSanas konkursa (valsts [imenrt). Konkursa darbs ieklauts
uznémuma kalendara. 27 izglitojamie ieguva diplomus, diviem no tiem diplomi par
maksliniecisko Ziméjumu izpildi.

3. Darbs ar izglitojamajiem, kuriem | 3.1. Individualie plani sastaditi 9 izglitojamiem - 3 izglitojamiem individualais
nepiecieSams atbalsts uzvedibas korekcijas atbalsta plans, 5 izglitojamiem individualais izglitibas
programmas apguves plans, 1 izgltojamam individualais uzvedibas korekcijas
atbalsta un izglitibas programmas apguves plans.

3.2. Diviem izglitojamiem grupas atbalstu sniedz asistenti.
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3.3. lesaistiti Liepajas lzglitibas parvaldes lzghtibas attistibas un metodiska
atbalsta centra specialisti un sniegts atbalsts izglitojamiem un vinu likumiskajiem
parstavjiem.

3.4. lzghtojamie, kuri apmeklé nodarbibas pie logopéda, piedalas pilsétas

izteiksmigas runas konkursa “Zelta sietins”.
3.5. 96 izglitojamie sanem logopéda atbalstu logopédijas nodarbibas.

4. Izglitojamo sagatavotibas
pamatizglitibas uzsakSanai

[Tmenis

Analizéjot macibu sasniedzamos rezultatus treSa posma 6-7 gadus veciem
izgltojamiem, tika secinats: 64% 6-7 g.v. izglitojamie prasmes apguvusi un 36%
prasmes jaturpina nostiprinat. Jaturpina apgut lasttprasmi, savilkt zilbes un izlasita
teksta izpratne. Matematikas macibu joma janostiprina prasme skaita noteikSana,
salidzinasana un noteikt pulkstent laiku stundas, salidzinat objektus péc izméra un
noteikt svara apjomu. Mazakumtautibu izglitojamiem iesaistities saruna latvieSu
valoda par tematiem, kuri saistiti ar ikdienu un macibu procesu.

2.5. lepriek$éja macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/daléji

kvalitativi sasniegts/ Nav sasniegts) un komentars

Nodrosinat izglitojamiem kvalitativu
pareju uz macibu procesa 1stenosanu
valsts valoda lingvistiski neviendabiga
izglitibas iestades vidé.

labas prakses piemériem valodas
ma&cibu joma (rotalnodarbibu

a) kvalitativi a)

1. Veikta grupu pedagogu un skolotaja
paligu rotaciju, lai nodroSinatu
kvalitativu pareju uz Vienotu skolu
Istenodanai.

2. Motivet pedagogus apmeklet 2.
kursus, lai pilnveidotu latvieSu
valodas prasmes.

3. lIstenot ricibas planu “Vienotas 3.
skolas 1stenoSana” 2023.-2026.
gadam.

4. Pedagogu un vecaku mérktieciga
sadarbiba, izglitojamo valodas

1. Sasniegts.

Daléji sasniegts. 2 pedagogi apmekl&ja
kursus latvieSu valodas pilnveidei.

Dalgji sasniegts.

prasmju uzlabo$anai. 4. Dalgji sasniegts.
b) kvantitativi b)
1. 80% pedagogi dalas pieredzé ar 1. Sasniegts.
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savstarpéjie veérojumi, konstruktiva
atgriezeniska saite).

100% pedagogi reizi ménest
izgatavo didaktisko materialu
valodas macibu jomai atbilsto8i
grupas vecumposmam un ménesa
tematam.

Katras grupas vecaku stenda 1-2
reizes menesi tiek izvietoti materiali
ar ikdiena lietojamiem,
apgustamiem vardiem, frazém
latvieSu valoda nostiprinaSanai kopa
ar vecakiem.

legadaties macibu lidzeklus valodas
macibu jomai.

2. Dalgji sasniegts.

3. Sasniegts.

4. Sasniegts.

2.6. Informacija, kura atklgj izgltibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2025./2026. macibu gada

(kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

1. Nodrosinat izglitojamajiem
kvalitativu macibu procesu
pareja uz Vienotu skolu

a) kvalitativi

1. Pedagogi integré valodas macibu jomu visa macibu un audzinasanas procesa,
pilnveido individualizétu un diferencétu pieeju, izstrada uzdevumus atbilstosi izglitojamo
spéjam un vajadzibam valsts valodas apguvei un dalas pieredze.

Macibu un audzina8anas procesa istenojot pirmsskolas izglitibas programmu vairak
aktualizét rotalu, rotalu vingrinajumus ka galveno metodi, lai attistitu izglitojamiem
valodas un runas attistiS8anu, nodroSinot pareju uz Vienotu skolu.

Socialais pedagogs nodro$ina atbalstu izglttojamajiem, kuri saskaras ar macibu
gratibam (individualas un grupu nodarbibas, atgadnes, piktogrammas u.c.) lai sekmétu
izglitibas programmas istenoSanu latvieSu valoda pirmsskola.

Pedagogu un vecaku mérktieciga sadarbiba, izglitojamo valodas prasmju uzlaboSanai

4.

latvieSu valoda pirmsskola.

b) kvantitativi

1. 70% pedagogu dalas pieredzé ar labas prakses piemériem rotalnodarbibas, kur

domingjosa ir valodas macibu joma.
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2. Katras grupas vecaku stenda 1-2 reizes ménesi izvieto materialus ar ikdiena
lietojamiem, apgustamiem vardiem, frazém latvieSu valoda nostiprinaSanai kopa ar
vecakiem.

3. 65% pedagogi sagatavo un piedava izglitojamiem diferencétus uzdevumus valodas
aktivizéSanai integréta macibu procesa atbilstosi spéjam, prasmém un individualajam
vajadzibam.

4. 77 % pedagogu sagatavo atbalsta materialus (kartites, piktogrammas, atgadnes,
prezentacijas, u.c.) un 1-2 digitalos macibu lidzeklus nodrosinot valsts valodas apguvi
pareja uz Vienotu skolu.

3. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem macibu gada

3.1. Pedagoga daliba projekta “Indukcijas gada atbalsts jaunajiem pedagogiem péc skolotaja kvalifikacijas iegisanas” no 01.09.2024. -
30.05.2025.

4. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Sadarbibas ligumi nav.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Audzinasanas darba prioritates
AudzinaSanas uzdevumi 2022.-2025. gadam.

5.1.1. Izglitojamo izpratnes par vértibam un tikumiem veidoSana visas dienas garuma, attistot vértibas balstitus ieradumus -
cienpilna komunikacija, daba un atbildiba.

5.1.2. Veicinat izglitojamo pasSvaditas maciSanas prasmes, attistot vina pasizzinu un pasdisciplinu.

5.1.3. Veidot izglitojamo izpratni par piederibu Latvijas valstij, pilsétai, izglitibas iestadei, ka art cienu pret valsts kultaru,
nacionalajam vertibam, citu tautu kultdru un tradicijam.

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvértéSanas.

Izglitojamiem veidojas izpratne par vértibam un tikumiem, cienpilnu komunikaciju un atbildibu, par saudzigu attieksmi pret dabu un par
piederibu Latvijas valstij, pilsétai, izglitibas iestadei.

Motivet izglitojamiem izteikt savas emocijas vardos, ikdienas situacijas ievérot pozitivas disciplinéSanas noteikumus, ka art rosinat
kontrolét un vadit savu emociju izpausmes.
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6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izgltibas iestadei svarigo, specifisko).
6.1.1. Latvijas Tautas sporta asociacijas pasakums “Eiropas jldze” 2025. gada 3. - 8. junija Liepajas pirmsskolas izglitibas iestade
“Mazulitis”.

6.1.2. Viena 6-7 g.v. izglitojama ieguva pirmo vietu runas konkursa “Zelta sietins” izglitojamiem, kuri apmeklé nodarbibas pie logopéda.
6.1.3. Vokala ansambla daliba Liepajas pilsétas 400 dzimSanas dienas koncerta “Mazas Liepajas lielais stasts”.

6.1.4. Daliba Liepajas pilsétas pirmsskolénu olimpiadé “Mazais gudrinieks”. Divi izglttojamie ieguva 3. pakapi un viens - otro pakapi.
6.1.5. Daliba Latvijas jauno izpilditaju attalinata konkursa “Lai skan”, 6-7 g.v. 14. grupas izglitojama ieguva 1. vietu.

6.1.6. Mazo vokalistu pilsétas konkursa “Calis” iegdtie tituli “Skanigakais calis”, “Drosakais calis”, “Simpatiju balva”.
6.1.7. 5-7 g.v. bérnu vokalais ansamblis sniedz koncertu Liepajas socialas palidzibas centra “Veco lauzu dzivojama maja”.

61.8. 5-6 g.v. divi izglitojamie piedalijas valsts méroga Ventspilt vokalistu konkursa “Pavasari dziesmas skan”.

6.1.9. 5-7 g.v. 14. grupas izgltojamie piedalijas izstadé “Paldies, ka rlpéjies”, atziméjot Starptautisko masu dienu.

6.1.10. Sadarbiba ar Latvijas Neredzigo biedribas Rehabilitacijas centru 5-6 g.v. 6. grupas izglitojamie iepazina atbalsta instrumentus
neredzigiem un vajredzigiem cilvékiem.

6.1.11. Sadarbiba ar Liepajas Rietumkrastas vidusskolu 6-7 g.v. izglitojamie piedalijas Tehnologijas macibu joma “Darbo$anas ar
kokmaterialu” un izgatavoja atslégu piekarinus un rotaslietas.

6.1.12. Sadarbiba ar Rietumkrasta vidusskolu 5-7 g.v izglitojamie véroja 5. klases skolénu teatra izradi “Kakis un suns”.

6.1.13. 5-6 g.v. izglitojamie no 09. 09- 31.10.2025. piedalijas SIA “Liepdjas RAS” organizéja konkursu “Skiro BIO”, lai paplasinatu
priekSstatus par biologiski noardamo atkritumu SkiroSanu un ieguva 100 eiro naudas balvu - grupai tika iegadatas attistoSas rotallietas.
6.1.14. Izglitibas iestades izglitojamie un pedagogi par dalibu Latvijas Veselibas sporta nedéla jeb “Move week” (14-20.10.2024)
organizéjot radoSus un masveidigdkus pasakumus, ievieSot novitates pieSkira balvu sanemsSanai sporta inventara iegadei 110 eiro
apmeéra. Par pieskirto balvu iegadati sesi aerobikas stepa soli.

6.2. lzghtibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

6.2.1. Valodas macibu jomu integrét visa macibu un audzinadanas procesa, pilnveidojot individualizétu un diferencétu pieeju, izstradajot
uzdevumus atbilstoSi izglitojamo spé&jam, pieredzei un vajadzibam valsts valodas apguvei paréja uz Vienotu skolu.

6.2.2. Pedagogiem izmantot valodas macibu joma “LEGO Education” konstruktorus un dalities pieredzé.

6.2.3. Pedagogiem izstradat atbalsta materialus un veidot atbalstoSu vidi, nodroSinot valsts valodas apguvi pareja uz Vienotu skolu.
6.2.4. Socialam pedagogam sniegt individualos atbalsta pasakumus, nodarbibas, lai sekmétu izglitibas programmas 1stenoSanu latvieSu
valoda pirmsskola.

7. Kritériju izverteéjums
Kritérijs “MaciSana un macisanas” (lzvertéts péc 2024./2025. mac. g.)

Izglitibas iestades vadibas mérki un/vai sasniedzamie rezultati macibu nodarbibu véroSana 2024./2025. m.g.
1. LatvieSu valodas lietojuma atbilstiba pirmsskolas macibu programmai lingvistiski neviendabiga vide.

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



2. lzglitojamo lasitprasmes veicinaSana individualizéta un diferencéta macibu pieeja.
3. Digitalo riku un tehniska aprikojuma izmanto$ana macibu procesa istenoSana.

Izglitibas iestades iegdtie dati un informacija no nodarbibu véroSanas.
1. Pedagogiem izmantot daudzveidigus atbalsta materialus un “atkartosanas metodi”, pilnveidojot izglitojamo sazinu valsts valoda.
2. legutie dati liecina, ka 40% pedagogiem méacibu procesa japilnveido prasme diferencét uzdevumus.

2-3 galvenie secinajumi par nodarbibu véro$ana iegutajiem datiem un informaciju

1. Pedagogi efektivi izmanto vizualos, sensoros un kustibu materialus, veicinot daudzveidigu macibu pieredzi, pielago aktivitates

izglitojamo vecumam un individualajam spé&jam.

2. Macibu un audzinasanas procesa istenojot pirmsskolas izglitibas programmu vairak aktualizét rotalu, rotalu vingringjumus ka
galveno metodi, lai attistitu izglitojamiem valodas un runas attistiSanu, nodrosSinot pareju uz Vienotu skolu.

3. Veicinat izglitojamiem latvieSu valodas prasmes izmantojot atbalsta materidlus (atgadnes, piktogrammas, prezentacijas u.c.),

sazina lietot valsts valodu (netulkot) un sadarboties ar logopédu.

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sistéma datu
ieguvei par macisanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidei

Ir izveidota pedagogu savstarpéja
rotalnodarbibu véroSanas sisttma Google
platforma. Dati tiek apkopoti un atspoguloti
shematiski elektroniska vide.

Izveidot  rotalnodarbibu  savstarpé&jo
vérojumu analizes lapu digitala vidée, lai
varétu elektroniski apkopot datus.

Macibu sasniegumu véertésanas kartiba

leviest pedagogu organizétajas
rotalnodarbibas  jégpilnu  izglitojamo
vértéSanu, sniedzot atgriezenisko saiti
par izglitojamo macibu sasniegumiem.

Izglitibas iestades darbiba, nodroSinot

izglhtibas ieguvi gimené

Veicinat vecakos izpratni par
atgriezeniskas saites pedagogiem
nozimibu.

Izglitibas procesa TistenoSana pirmsskolas
izglitibas iestadé

Izglitibas  iestade izmanto tematiskos
konstruktorus LEGO Education, lai sekmétu
izglitibu masdienigai lietpratibai.

Nodrosinat materialtehnisko aprikojumu —
ergonomiskus bérnu galdus un kréslus
rotalnodarbibu organizé$anai ara vide.

Kritérijs “Administrativa efektivitate” (lzvertéts pec 2023./2024. mac. g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izgtibas iestades stratégiskas,
ikdienas darba planoSanas sistéma un efektivitate.

ikgadejas un

Vadibas komandai un personalam ir
stratégiskais redz&jums ikgadéjas un
ikdienas darba planoSanas sistéma un
efektivitate.

Popularizét  izglitibas  iestades
profilu par tematisko konstruktoru
Lego EDUCATION izmantoSanu
macibu un audzinadanas procesa.
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Turpinadt  lémumu  pienemsana
iesaistit visas mérkgrupas.

Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades
darba, izghtibas programmas TistenoSanas
pasvéertéSanas kvalitate un efektivitate.

Vaditdja iesaista vadibas komandu un
pedagogus izglitibas iestades pasvertéSana
un attistibas plano$ana.

Turpinat planosanas un
pasSvértéSanas procesa iesaistit
visas meérkgrupas. Sadarbiba ar
dibinataju pilnveidojama personala
atbalsta mehanismu izveide.
Nodrosinat pilnas slodzes darba
iespéjas viena izglitibas iestade.

Personala parvaldibas efektivitate

Izglitibas iestades vaditaja ir izveidojusi
vadibas komandu, nodroSina tas efektivu
parvaldibu. Delegé pienakumus vadibas
komandai, atbalsta personalam un
administrativi saimnieciskam personalam.

Turpinat pilnveidot darbu, pie
vienotas izpratnes, par iestades
izvirzitajam vértibam un komandas
sadarbibu.

Izglitibas iestades vadibas komandas darba
efektivitate un sasaiste ar izglitibas attistibas
un/vai nozares politikas mérkiem.

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju
veido, verté gan Tsterminu, gan ilgterminu
planus, sasniedzamos rezultatus balstoties
uz Liepajas lzglitibas parvaldes, izglitibas
nozares attistibas koncepciju un pirmsskolas

izgltibas iestazu attistibas programmu
2022.-2027. gadam, taja noteiktajam
prioritatem.

Metodiska darba prioritates tiek izvirzitas,
balstoties uz iepriek$éja gada izvértéjumu,
padvaldiba un valsti noteiktam prioritatém,
iek8€jas parraudzibas datiem.

Izglitibas iestades vaditaja zindSanas un izpratne
par finandu un resursu efektivu parvaldibu.

Izgltibas iestades vaditajai ir zinadSanas par
iestades finandu resursiem un to efektivu
parvaldisanu. Budzets tiek veidots, balstoties
uz darbinieku izteiktajam vélmém un
nepiecieSamibam kvalitativa macibu un
audzinaSanas procesa TstenoSanai, ka art
atbilstoSi padvaldibas un izglitibas iestades
izvirzitajam prioritatém. Notiek regulara

legadaties macibu [1[dzeklus
izgltojamiem, un  metodiskos
materialus pedagogiem
rotalnodarbibu  planoSanai  un
veiksmigai valodas jomas

integréSanai citds macibu jomas,
Lego EDUCATION konstruktorus,
Montesori materialus,
planSetdatorus, gramatu plauktus,
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sadarbiba ar dibinataju par finanSu resursu
efektivu izlietoSanu.

administrativi saimnieciskam
personalam ergonomiskas
mébeles (galdus, kréslus) saskana
ar darba aizsardzibas pasakumu
planu.

Kriterijs “Vadibas profesionala darbiba” (lzvertéts pec 2023./2024. mac. g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas, izpratne par
izgltibas iestades darbibas tiesiskumu, prasme
izstradat un atjaunot tiesibu aktus.

Izglitibas iestades vaditajai ir izpratne un
zinasSanas par izglitibas iestades darbibas
tiesiskumu. Vadritajas lEmumi un rikojumi ir
aktuali un argumentéti, par tiem tiek
informéti izglitibas iestades darbinieki.
NepiecieSamibas gadijuma notiek
konsultacijas.

Izstradati iekS&jie normativie akti: ricibas
plans Vienotas skolas 1steno$anai”,
“Kartiba problémsituaciju risinaSanai un
komunik&cijai ar izglitojamo vecakiem
saistiba ar pareju uz vienotu skolu
pirmsskola” u.c.

Veikt grozijumus un aktualizét
izglitibas  iestades  nolikumu
atbilstoSi spéka eso$o normativo
aktu prasibam.

Atjaunot un aktualizet izglitibas
iestades iek8€jos normativus
aktus: darba kartibas noteikumus,
dokumentu un arhiva parvaldibas
kartibu u.c.

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas par lideribas
stratégijam un taktikam, prasme pienemt [Emumus
un uznemties atbildibu.

Izghtibas iestades vaditaja izmanto savas
zinasanas, ieverojot demokratijas
pamatprincipus, pienemot dazada veida
léemumus. Vaditaja uznemas atbildibu par
pienemtajiem lémumiem.

Pilnveidot zinaSanas par lideribas
stratégijam un taktikam.

Izglitibas iestades vaditaja komunikacija.

Izglitibas iestddes vaditaja ir sasniedzama
visam mérkgrupam, tiek sniegti
argumentéti un pamatoti skaidrojumi vai
atbildes par aktualiem jautajumiem, kas
saistiti ar izghtibas iestades darbibu,
macibu un audzina8anas procesu. Vaditaja
komunicé ar visam iesaistitajam pusém, lai
paustu izglitibas iestades vertibas.

Papildinat zinasanas
profesionalas pilnveides kursos
par veiksmigu komunikaciju un
konfliktsituaciju risinaSanu.
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Izglitibas iestades vaditaja kompetence sniegt un
sanemt atgriezenisko saiti, veidojot macisanas
organizacija kultdru izgltibas iestadé.

Vaditaja veic maciSands  procesa
parraudzibu, sniedz atgriezenisko saiti
pedagogiem un piedava viniem atbalsta
mehanismus.

Veikta pedagogu aptauja E-klasé par
vienotas skolas pieejas Tstenosanu
izglitibas iestade.

Izglitibas iestades vaditaja etiskums.

lestades vaditaja ievero vienlidzibas
principu, veido pieklajigu un cienpilnu
komunikaciju atbilstoSi personigajam un
izgltibas iestades vértibam.

Komunikacija pienemt viedoklu
dazadibu, paust savu un izglitibas
iestades viedokli, neaizskarot
iesaistitas puses.

Izglitibas iestades vaditaja izpratne par izglitibas
attistibas, tostarp izglitibas kvalitates, un/vai
nozares politikas mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem.

Vaditaja, vadibas un atbalsta komanda
piedalijas IKVD profesionalas sarunas un
popularizéja izglitibas iestades pieredzi par
gatavibu paréjai uz macibam valsts valoda.

Kriterijs “Atbals

ts un sadarbiba” (lzvertéts péc 2023./2024.

mac. g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar
izglitibas iestades dibinataju un/vai pasvaldibu.

Izghtibas iestades vaditdja plano un
sadarbojas ar dibinataju, veicot
individualas sarunas, piedalas pasvaldibas
un Izglitibas parvaldes plano$anas
sapulcés, véers uzmanibu uz aktualitatém
izglitibas jom& un situaciju izglitibas
iestade.

Izglitibas parvalde organiz€ja sarunas ar
vadibas komandu par pareju uz macibam
latvieSu valoda, véroja rotalnodarbibas un
sniedza atgriezenisko saiti. Ar Izglitibas

parvaldi ir saskanots ricibas plans
“Vienotas skolas 1stenoSana”. Pasvaldiba
nodroSina  finanséjumu  macibu un

audzinasanas procesa TstenoSanai.

Turpinat sadarbibu ar Izglitibas
parvaldes specialistiem par pareju
uz Vienotu skolu veicot
pedagogiem rotalnodarbibu
veérojumus un analizi.
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Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar
vietéjo kopienu un/vai nozares organizacijam.

Vaditaja sadarbojas ar vietéjo kopienu un
pasvaldibas iestadem, pieméram, Sporta
skolu, Valodas veéstniecibu un Atbalsta
centru, pirmskolas izglitibas iestadem,
biblioteku, Liepajas olimpisko centru u.c.
Sadarbiba ar LatvieSu valodas agentdru
organizeéti kursi “Integréta macibu satura un

Atrast jaunas sadarbibas formas
ar vietéjo kopienu un pasvaldibas
organizacijam, lai  nodroSinot
izglttojamiem izglitibas intereSu
programmu “Tautas dejas”.

valodas apguves procesa planosSana

pirmsskola” veiksmigai parejai uz vienotu

Liepdjas pirmsskolas izglitibas iestazu

pedagogiem.
Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot izzinas | Vaditaja rada apstaklus un veicina | Motivet pedagogus ZIIC centra
un inovaciju organizacijas kultdru izglitibas | informacijas tehnologijas, Lego | apgut robotikas véstneSu prasmes
iestade. EDUCATION konstruktoru un macibu | darboties ar Lego konstruktoriem

lidzeklu iegadi atbilstosi izglitibas iestades
prioritatém un vértibam.

Spike Essential.
Vadibai piedalities profesionalas
kompetences pilnveides
programmai  “Spéjas  (Agile)
pieejas metozu un rku
izmantoSana izglitibas procesa”

Izglitibas iestddes vaditaja riciba savstarpgjas
pieredzes apmainai un komandas darbam
izglitibas iestadé.

Vadibas komandai atbalstit
pedagogu izaugsmi, motivéjot tos
izglttoties un iegatas jaunas idejas
un zinaSanas izmantot macibu un
audzinadanas procesa, piedavajot
izglitojamiem daudzveidigus
uzdevumus.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar
izgltojamo vecakiem.

Izveidota laba sadarbiba ar izglitojamo
gimeném, kas labveéligi ietekmé izgltojamo
motivaciju un nodroSina veiksmigaku
pareju uz “Vienotu skolu” (Liepajas
Izgltibas parvaldes organizétie vecaku
aptaujas dati pirmsskolas izglitibas iestadé
(22.04.2024.—30.04.2024.). Aptaujati 57%
vecaki no 90 vecakiem.

Saskanot ar iestades padomi
“Ricibas plans Vienotas skolas
IstenoSanai’”.

Aktualizét, izglitojamo vecakiem,
par iespéju izglitojamiem apgut
mazakumtautibu intereSu
izglitibas programmu.
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Vecaki atbalsta ara rotalnodarbibu vides
pilnveidi un saripéja pasgatavotas vasaras
rotalu virtuves un “ara klasi” izglitibas
iestades izglitojamo grupam.

Izglitibas iestade organizéja izglitojoss
seminars vecakiem “ldejas un praktiski
padomi vecakiem, ka atbalstit bérnu
pirmsskolas posma pareja uz macibam
latvieSu valodd” un dalijas pieredze

izglttojamo vecaks.

Izglitibas iestades vaditaja riciba,
izglttibas  iestades  padomes/konventa
izglttojamo parstavibas institlcijas darbibu.

nodroSinot

un

Motivéet izglitibas iestades padomi
aktivakai darbibai attistibas plana
aktualizéSana, izverteSana un
iesaistities  izglitibas iestades
darba pasvértésana.

Kritérijs “Pedagogu profesionala kapacitate” (lzvertéts péc 2023./2024. mac. g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un
profesionalas kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam.

Motiveét jaunos pedagogus
profesionali pilnveidoties kursos par
veiksmigu sadarbibu pedagogam ar
vecakiem.

Pedagogiem nepiecieSamas profesionalas
kompetences pilnveides atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam.

Organizét pedagogiem profesionalas
kompetences pilnveides kursus par
individualizacijas un diferenciacijas
pieejas TstenoSanu.

Izglitibas  iestades T1stenotas  pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides
efektivitate.

Regulara  jauno pedagogu darba
mentoréSana un atbalsta sniegSana.
Dalidanas ar labas prakses piemériem gan

iestades, gan pilsétas méroga.

Piedaltties Eiropas Sociala fonda Plus
projekta “Indukcijas gada atbalsts
jaunajiem pedagogiem péc skolotaja
kvalifikacijas iegusanas”

Pedagogu noslodze un profesionalas kvalitates
novértéSanas kartiba izglitibas iestade.

Izgltibas iestadé ir izveidots algoritms
pedagogu profesionalas kvalitates
novértéSanai: rotalnodarbibu véroSana,

Rosinat pedagogus aktivak pieteikties
uz “Pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates novértéSanu”.

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu

13



aptaujas, individualas sarunas, kursu
apmekléjums, pedagogu padnovertéjums.
lestadé ir izstradata kartiba “Pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates
novértéSanas kartiba”, divi pedagogi
ieguvusi 1. kvalitates pakapi.

sistéma izglitibas iestadeé.

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides

Katru macibu gadu pedagogi iesniedz
saskanoS$anai, vadibai, pedagogu
profesiondlas kompetences pilnveides
planu.

Pedagogi  regulari sanem  E-klasé
informaciju par atbalsta macibu
materialiem izgltojamajiem latvieSu
valodas prasmju attistiSanai interneta

vietné, profesionalas pilnveides kursiem,
seminariem, vebinariem, praktikumiem u.c.
Vadibas komanda motivéja un pieci
skolotaja paligi 2024. gada uzsaka studijas:
Cetras - RTU Liepajas akadémija
pirmsskolas skolotdjas kvalifikacija un
viena - Latvijas Universitates Kuldigas
filiale. 2023/.2024. m.g. PIl “Mazulttis”
stradaja Cetras pirmsskolas izglitibas
skolotajas un 2024./2025. m.g. viens.

Kritérijs “Kompetences un sasniegumi” (lzvértéts pec 2024./2025. mac. g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izgltibas iestades sistéma izglitojamo
macibu sasniegumu diagnosticéSanai

Planot turpmakas pedagoga organizétas
darbibas un izglitojama izzinas procesu
vadisanu, nemot véra formativas
vértéSanas rezultatus. Veicinat
diferencétu uzdevumu izstradasanu.

Izglitibas iestades audzinaSanas darba
prioritaro virzienu un sasniedzamo rezultatu
noteik8ana tris gadiem

Organizét izgltojoSas konsultacijas un
tematiskos pasakumus audzinasanas
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mérku noteikS8anai un sasniegSanai
kopa ar izglttojamo vecakiem.

Izglitibas iestaddes audzinaSanas darba
izvértéSanas kvalitate

Pedagogiem veidot macibu procesu,
kura modelétas situacijas izglitojamiem
vértibu un tikumu veicinasanai.

Izgltibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates mérku definéSana

Pedagogiem profesionalas aktivitatés
ieguto pieredzi, jauninajumus ieviest
macibu satura.

Izgltibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates mérku sasniegsana

Pedagogiem pilnveidot zinaSanas par
sasniedzamo rezultatu izvirziSanu
izglitojamajiem, iesaistot vinus temata
plano$ana un vértésSana.

Kritérijs “Vienlidziba un ieklauSana” (lzvértéts péc 2024./2025. mac. g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sistéma

ieklaujoSas macibu vides nodrosinaSanai un

Pedagogiem sagatavot un piedavat
diferencétus uzdevumus, izmantojot

vienlidzigas attieksmes organizacijas kultlras rotalnodarbibas  piktogrammas un
ievieSanai atgadnes izglitojamiem.

Izgltibas iestades darbiba un izglitibas Socialam  pedagogam  nodroSinat
programmas isteno8ana un izglitibas ieguvé izglitojamiem  individualos atbalsta
iesaistito izpratne par vienlidzibas un pasakumus, nodarbibas, lai sekmétu
ieklauSanas aspektiem izglitiba izglitibas programmas  Tsteno$anu

latvieSu valoda pirmsskola.

Kriterijs “Pieejamiba” (I1zvertéts péc 2024./2025. mac. g.)

Rezultativa raditdja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

ietekmé izglitibas pieejamibu.

Izgltibas iestades izpratne par faktoriem, kuri

Sadarboties ar leklaujoSas izglitibas
atbalsta nodalas specialistiem un sniegt
pedagogiem konsultacijas par izglitibas

specialajam vajadzibam

ieklGtu iestades pirmaja stava.

pieejamibu.
Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas | Rotalu laukuma ir izveidota uzbrauktuve | Pedagogiem piedalities profesionalas
programmas pielagosana izglitojamiem ar | ratinkrésliem, ir pieejams pacélajs, lai | kompetences pilnveides kursos

ieklaujosas izglitibas joma, lai sniegtu

15

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu




atbalstu izglitojamiem ar veselibas un
maciSanas gratibam.

Izglitibas iestades iespéju un piedavajuma

ietekme uz iespé€jam

izglitibas kvalitati

nodroSinat

augstu

Izglitibas

iestade ir iekartots sociala | Mérktiecigi sadarboties ar Liepajas

pedagoga kabinets, kura pedagogs shiedz | Izglitibas parvaldes specialistiem, lai
atbalstu izglitojamiem dazadas krizes | sniegtu izglttojamiem ar specialam

situacijas.

vajadzibam kvalitativaku atbalstu.

Kritérijs “Drosiba un psihologiska labklajiba” (lzvertéts péc 2024./2025. mac. g.)

AnketéSana
dalibnieku skaits

iespéjamais

Ck %

piedalijas anketé$ana

iesp&jamo

respondentu

Cik % no aptaujatajiem verté iestades mikroklimatu,
fizisko un emocionalo vidi ka droSu

Kopa izglitibas
iestade, t.sk.

452

55,5%

82%

Pedagogi

39

87% pedagogu piedalijas aptauja

82% no aptaujatajiem pedagogiem nav saskaruSies ar
emocionalu vardarbibu no kolégu puses, 6% norada - ir
bijis viens gadijums, 6% - dazas reizes gada, 6% -
saskaras ar emocionalu vardarbibu no kolégiem bieZi.
Puse no aptaujatiem ir saskaruSies ar emocionalu
vardarbibu no izglitojamo vecakiem biezi, dazas reizes vai
tikai vienreiz. Ar fizisku vardarbibu iestadé no
izglitojamiem saskaruSies 33% pedagogu. Bet 48%
saskarusies ar emocionalu vardarbibu no izglitojamiem.
79% pedagogi grupas mikroklimatu vérté ka labu un |oti
labu, 18% - ka vidéju, bet 3% ka sliktu. lestades
mikroklimatu 82% vérté ka labu vai loti labu, bet 18% ka
Vidéju.

Vecaki

413

24% vecaku piedalijas aptauja

52% aptaujato vecaku atzimé, ka bérns nav saskaries ar
emocionalu vardarbibu iestadé pédeja gada laika. 40%
norada, ka ir bijis viens vai dazi gadijumi, bet 8% ka biezi
sastopas ar emocionalo vardarbibu no vienaudZu puses.
Emocionala vardarbiba pret bérnu no pieaugu$a puses
izglitibas iestadé tiek saskatita - 9%, 2% - biezi, 3% - ir
bijis viens gadijums, 4% - daZas reizes gada.

Par fizisku vardarbibu pret izglitojamo no vienaudzZiem
iestadé 13% vecaki zino - ir bijis viens gadijums, 15% -
dazas reizes gada, 15% - biezi sastopas fizisku
vardarbibu. 41% vecaki atzime, ka nav bijusi $adi gadijumi
peédéja gada laika.
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94% aptaujato vecaku norada, ka nav saskaruSies ar
fizisku vardarbibu no pieauguda puses pret izglitojamo,
5% - ir bijis viens gadijums, 1% - daZas reizes gada.

Secinajumi par anketéSana iegutajiem rezultatiem:

80% darbinieki vérté iestades un grupas mikroklimatu ka pozitivu. 85% vecaki vérté, ka izglitojamie iestadé jatas labi un loti labi, 13% -
apmierinosi, 2% - slikti. Vardarbibas kopé€jais raditajs nav augsts, tomér nepiecieSams veikt preventivus pasakumus - izglitot izglitojamos,
pedagogus un vecakus Tstenojot programmu “Dzimbas droSibas solu programma”.

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades iek3&jas kartibas un droSibas
noteikumu ievéroSana

Aktualizet vecakiem un
darbiniekiem izstradato kartibu
‘Ricibas plans bérna uzvedibas
krizes situacija”.

Izglttibas iestades fiziska droSiba un ar to saistito
risku identificéSana un novérSana

Aktualizet  visam  mérkgrupam
iekSejas kartibas noteikumus un
ricibas planu fiziskas vai
emocionalas vardarbibas gadijuma,
lai novérstu iespéjamo fizisko
vardarbibu.

Emocionala dro$iba izglitibas iestadé un ar to
saistito risku novérsana

Aktualizét  visdm  mérkgrupam
iekSéjas kartibas noteikumus un
ricibas planu fiziskas vai
emocionalas vardarbibas gadijuma,
lai novérstu iespéjamo emocionalo
vardarbibu.

Izglitibas iestades personala un izglitojamo labizjuta

Darbinieki iestadé jatas pozitivi, ap 80%
vérté iestades un grupas mikroklimatu ka

pozitivu.

Veicinat vecakus un darbiniekus
informét par vardarbibas gadijumu
zinoSanas nepiecieSamibu. Sniegt
atbalstu personalam
problémsituaciju risinasana
saistiba ar izglitojamo uzvedibas
grotibam.

Izglitibas iestades darbs, ieglstot informaciju un
datus par izglitojamo, vecaku un personala droSibu
un psihologisko labklajibu

E-klasé, sapulcés informét vecakus,
iestades padomi un personalu par
piedavatajas izglitibas iestades
aptaujam, iegltiem datiem par
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izglitojamo, vecaku un personala
dro$ibu un psihologisko labklajibu.

Kritéerijs “Infrastruktira un resursi” (Izvertéts pec 2024./2025. mac. g.)

Informacija par izglitibas programmas pieejamajiem materialtehniskajiem resursiem to apguves kvalitativai nodrosinasanai

Dabaszinibu
apguvei
nepiecieSamie
resursi - (minami

Ikdienas klatienes macibu | IT
IstenoSanai pieejamais
nodroSinajums

resursu  pieejamiba
pedagogu darbam grupa
(pieejamiba % no izglitibas
iestadei nepiecieSama,

Valodu macibu jomas apguvei
pieejamie un nepiecieSamie
materialtehniskie resursi
(minami tikai galvenie pieejamie

macibu jomas
pieejamie un
materialtehniskie
tikai galvenie

pieméram, dators / video

projektors / interneta
piesleguma  kvalitate /
digitdlie macibu I[idzekli
u.tml.)

resursi un tikai badtiskakie
nepiecieSamie resursi)

pieejamie resursi un tikai batiskakie

nepiecieSamie resursi)

67 % pedagogiem darbam
grupa ir IT pieejamiba.
Interneta piesleguma
kvalitate ir apmierinosa.

Macibu lTdzeklis “Sakam
macitties” 1.,2.,3.,4.,5.,6. dala.
Skolotdja gramata “Sakam
macities” 1.,2.,3.,4.,5.,6. dala.
Kustigais alfabéts. Lielie un
mazie drukatie burti.

Kustigais alfabéts. Lielie un
mazie rakstitie burti.

Macibu lTdzeklis “‘Raiba
pasaule”. “Burti” 6 gadi.

Macibu lidzeklis “Raiba
pasaule”. “Skaitli un

pirkstinrotalas” 6 gadi.

LEGO Education konstruktors
“Burti”.

Burtu kaste, Burtu konstruktors
u.c.

Macibu Iidzeklis “Anna un Leons
eksperimenté ar gaismu un
skanu.”

Macibu Iidzeklis “Anna un Leons
eksperimenté ar elektribu”.
Macibu Iidzeklis “Anna un Leons
eksperimenté daba”.

Pétnieku komplekts “Petri plates
un kukainu kéraji”.

Pétniecibas trauki, cilvéka tors,
mikroskopi u.c.

Citi komentari

NepiecieSams  iegadaties
divus parvietojamos
digitdlos macibu Iidzeklus
“Saksim macities”.
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Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie
materialtehniskie resursi izglitibas
programmas 1stenosanai

Grupas un metodiskaja kabineta pieejami
Lego tematiskie konstruktori, zobu
modeli, skeleta modelis, plass sporta
inventars, pétiSanas ierices, u.c.

Turpinat papildinat materialtehnisko bazi
ar LEGO Education tematiskiem
konstruktoriem, macibu [idzekliem
matematikas macibu joma.

Izglitibas iestadei pieejamas informacijas
un komunikacijas tehnologijas un digitalie
resursi izglitibas programmas 1stenoSanai

Izglitibas iestadé ir 21 portativais dators,
15 projektori un 15 plansetes.

Digitalie macibu lidzekli: “Photon robots
izglitibai”, “Bite”, “Robots Pele”, “Robots”.
Ir pieejamas planSetes, kuras var
izmantot savienojuma ar Lego SPIKE
konstruktoriem. lestade sadarbojas ar
ZIIC. Pedagogi darbojas informacijas
sistéma “E-klase”.

leklaut attistibas budzeta digitalo macibu
lTdzekli “Saksim mactties”.

Pilnveidot pedagogu zinaSanas digitalu
materialu izveido$ana un lietodana.
Piedalities ESF Plus projekta "STEM un
pilsoniskas Itldzdalibas norises plasakai
izglitibas pieredzei un karjeras izvélei”, lai
macibu procesa dazadotu maciSanas
pieredzi.

Izglitibas iestades materialtehnisko
resursu un iekartu izmantoSanas
efektivitate

77% procentu aptaujato pedagogu
ikdiena izmanto IT tehnologijas darba ar
izglitojamiem. IT resursi tiek izmantoti
valodas un dabas zintbu macibu jomas.
79% aptaujato pedagogu rotalnodarbibas
izmanto Lego EDUCATION tematiskos
konstruktorus.

Izglitibas iestades apkartéja teritorija un
telpu atbilstiba macibu un audzinasanas
procesam, to funkcionalitate

Izglitibas iestadé ir sporta laukums
fiziskdm  aktivitatém. Grupas tiek
nomainttas gultas, funkcionali paplasinot
grupas vidi, kur izglitojamiem ir iespé&ja
pasvaditi darboties. lzveidotas dobes
izglitojamiem praktiskai darbibai ara vidé.

lekartot Dunikas iela 9/11 telpa rotalu
klase izglttojamo pétnieciskai darbibai.

Izglitibas iestades apkartéjas teritorijas un
telpu multifunkcionalitate

leviest grupu rotaciju pa rotalu laukumiem
pastaigas laika 2. un 3. posmam.

Kriterija “lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas. (ilzvértéts pec

2022./2023. macibu gada)

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sadarbojoties ar Liepajas 8. vidusskolu sakumskolas skolotajiem,
ir ieglts pozitivs vértéjums par izglitibas iestades 12 absolventu
macibu sasniegumiem.

Izzinat  vecaku

vértéjumu
sasniegumiem un pilnveidot
sanemtajai atgriezeniskajai saitei.

par izglitojamo macibu
izghtibas darbibu atbilstoSi
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8. Informacija par izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novertéSana noradito uzdevumu izpildi

leteikums

Izpilde

1. Efektivai personala parvaldibai izglitibas
iestades vaditajai nepiecieSams veidot vienotu
redz&jumu par izvirzitajam iestades vértibam
un sasniedzamiem rezultatiem.

2. lzghtibas iestades vaditajai nepiecieSams
noteikt, kadi dati un informacija, kura laika ir
iegUstami izglitibas iestadei, lai izvertétu pareju
uz vienotu skolu un izglitibas programmas
sekmigu TstenoSanu latvieSu valoda
pirmsskola.

Izpildits.

Vaditaja regulari informé darbiniekiem (sanaksmés, pedagogiskas sédes,
individualas sarunas) vienotu redzéjumu par izgltibas iestades vertibam un
sasniedzamajiem rezultatiem, sniedz darbiniekiem skaidru, motivéjosu
kontekstu, kura vinu ikdienas darbs tiesi atbilst iestades misijai, kopigajam
vértibam un stratégiskajiem meérkiem. Izmantojot vértibas motivacijai un
komandas iesaistei — regulari notiek apspriedes un atgriezeniska saite, vertibu
iedzivinaSana praksé. lzglitibas iestades pasvértedanas procesa ir iesaistitas
visas mérkgrupas. Pedagogu pasvértéjums, macibu procesa kvalitates
monitorings, darbinieku un vecaku aptaujas atspogulo izglitibas iestades
sasniedzamos rezultatus.

Darbinieki apzina savu prasmju potencialu, nosaka attistibas vajadzibas un
meérktiecigi pilnveidojas — kas stiprina gan individualo, gan iestades sniegumu,
pieméram, dalas pieredze, piedalas projektos, konkursos, piesakas kvalitates
pakapém - diviem pedagogiem ir 2. kvalitates pakape un vienam ir 1. kvalitates
pakape.

Lai celtu arT tehnisko darbinieku potencialu tika izvirzits viens darbinieks
pilsétas nominacijai "Saulessvece” par sasniegumiem darba un ieguldijumu
izglitibas iestades laba.

Tika radita izglitibas iestades vide, kur vértibas ir ne tikai idejas — tas ietekmé
realus procesus - izvietotas vértibas ir pieejamas un zinamas visam
mérkgrupam (izglitibas iestades telpas, majas lapa, socialos tiklos), droSa un
attistoSa vide, cienpilna komunikacija (80% darbinieki vérté iestades un grupas
mikroklimatu ka pozitivu).

Izpildits.

Saskana ar izglitibas iestades Darba un ménesa planu, izstradato ricibas planu
“Vienota skolas 1stenoSana” ir noteikti dati un informacija, lai izvértétu pareju uz
vienotu skolu un izglitibas programmas sekmigu istenoSanu latvieSu valoda
pirmsskola.

Vadibas komanda un pedagogi macibu gada (no 01.10.2024. — 20.05.2025.)
regulari veica rotalnodarbibu vérojumus, izvértéjumu, sarunas ar pedagogiem
par pareju uz macibam latvieSu valoda, un sniedza atgriezenisko saiti.
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Pedagogiska sédé par | un Il pusgadu veica apkopojumu un iepazistina ar to
pedagogus. Pedagogi apkopo informéaciju par pirmsskolas programmas
sekmigu 1stenoSanu latvieSu valoda pedagogu pasvértéjuma.

Vecaki tika iepazistinati ar izgltibas iestades izstradatu kartibu “Kartiba
problémsituaciju risinasanai un komunikacijai ar izglitojamo vecakiem saistiba
ar pareju uz Vienotu skolu pirmsskola”. Divas reizes macibu gada vecaku
sapulces, individualas sarunas ar vecakiem un iestades padomé vecaki tika
iepazistinati ar izghtibas programmas sekmigu 1stenoSanu latvieSu valoda
pirmsskola.

Izglitibas iestades vaditadjai nepiecieSams | Izpildits.
pilnveidot zinaSanas un prasmes
deribas stratégijam un taktikam,

un visu meérkgrupu iesaisti
pienemsana.

par
kas | Izglitibas iestades vaditaja ir izveidojusi vadibas komandu, nodroSina tas
sekmétu demokratisku [Bmumu pienemsanu | efektivu parvaldibu. Izglitibas iestddes vaditdja izmanto savas zinaSanas,
léemumu | ievérojot demokratijas pamatprincipus, pienemot dazdda veida [émumus.

Vaditaja iesaista visas mérkgrupas |lémumu pienemsana, pieméram, saskanots
ar pedagogiem un iestades padomi “Ricibas plans Vienotas skolas istenosanai”,
darbinieki un vecaki ir iesaistiti paSnovértéjuma zinojuma apsprieSana un
priek$likumu iesniegSana.

Vaditaja pilnveido savas zinaSanas un prasmes par lideribas stratégijam un
taktikam piedaloties kursos “Spéjo (Agile) metozu un riku pielietojums izglitibas
procesad”, Liepajas valstspilsétas metodiskaja diena “IZAUGSMES STASTS
2020-2025 UZ PARMAINU SLIEKSNA”, izmantojot dazadu metodisku literatru
(pieméram, N. Svika gramata “Cilvéciga vadiba”) u.c.

9. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un
izglitibas/nozares politikas jautajumos (péc iestades vélméem)

Izglitibas iestades vaditaja ieteikumi

Liepajas lzglitibas parvaldei paredzét finanséjumu un ieklaut 2026. gada budzZeta:

1. Automatiska ugunsdro$ibas sistémas jauna projekta izstradi, jo esoSais neatbilst MK
noteikumiem un jaunas UgunsdroSibas sistémas izbuvi;

2. Apsardzes sistémas jauna projekta izstradi, jo ta ir nolietojusies un jaunas Apsardzes

sistémas izbadvi.

Izglitibas iestaddes padomes ieteikumi

Fiziskas aktivitates dazadoSanai pastaigu laika 1,5-4 g.v. izglitojamiem izmantot citu
grupu rotalu laukumus.

Izglitibas iestades vaditajs

Izglitibas parvaldes vaditajs

llona Korjagina

Inga Ekuze
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